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ANUNCIO DE SELECCION

45640 El Real de San Vicente Tlfn. : (925) 87.92
ayuntamiento@elrealdesanvicente.es

www.elrealdesanvicent

AYUNTAMIENTO DE EL REAL DE SAN VICENTE
(TOLEDO)

Ayuntamiento EL REAL DF 52N VICENTE
.01 Fax: (9(25)%8.2«1.\12»1 )

S 18 MAY 207
REGISTRO DE SALIDA

Niimero L/ <}

SELECCION DE CUATRO TRABAJADORES/AS A TIEMPO COMPLETO EN
EL MARCO DEL PLAN DE EMPLEO LOCAL 2021.

La Comision de seleccién, con arreglo a los criterios establecidos en las bases de
aprobadas por el Ayuntamiento (experiencia y situacién econdémica y familiar), ha
elevado a la Alcaldia la siguiente propuesta de candidatos seleccionados para la
formalizacién de los correspondientes contratos de trabajo

SITUACION % :
APELLIDOS Y NOMBRE EXPERIENCIA ECONOMICAY | TOTAL PUNTUACION
FAMILIAR

TITULARES
VALERIANO GARCIA DIAZ 5 5 10
SONIA RUBIO JIMENEZ* 5 5 a0
JESUS RAFAEL ASENSIO * 5 5 S .
JOSE ANTONIO RUBER GARRIDO 4,5 5 e a
VICTOR DE CASTRO MUNOZ ** 5 4 ;  _9 '

SUPLENTES |
SERGIO PRATS GARRIDO ** 5 4 90
M2 TERESA PLASENCIA GONZALEZ 3 4 7
ANA MERCEDES GARCIA GUZMAN 3 4 7]
ANTONIO MUNOZ CALVO 3 4 il

* - - - r'e rd - - . g
Sonia Rubio Jiménez y JesUs Rafael Asensio, al estar en la misma unidad familiar
deben presentar un escrito con la renuncia de uno de los dos.

= empate entre Victor de Castro Munoz y Sergio Prats Garrido, al no tener

ninguno cargas familiares, se ha resuelto mediante un sorteo realizado en este mismo
acto, de acuerdo a lo establecido en las bases.

Se establece un plazo de cinco dias habiles para que formulen las

reclamaciones que estimen pertinentes en relacién con la seleccién realizada.
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